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ACTA DE EVALUACION DE OFERTAS N2 37/2019

Buenos Aires, 29 de noviembre de 2019

AREA REQUIRENTE: Organizacién y Gestion Administrativa

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

TIPO: LICITACION PRIVADA NUMERO: 11 EJERCICIO: 2019

EXPEDIENTE N2: 69-EMPDDH/2019

OBJETO DE LA CONTRATACION: Contratacién del servicio de control de ausentismo
y medicina laboral.

OFERTAS PRESENTADAS: 5 OFERTAS. De acuerdo a lo manifestado en el Acta de Apertura N°
45/2019, fueron analizadas las ofertas de las firmas: CENTRO MEDICO DEL PLATA S.R.L. CUIT: 30-
60041791-2, SUMO SISTEMAS UNIFICADOS DE MEDICINA OCUPACIONAL S.A. CUIT: 30-70102813-
5, PREVEMED S.A. CUIT: 33-70820379-9, SERES SALUD S.A. CUIT: 30-68722007-9 y MEDICINA
INTEGRAL FITZ ROY S.A. CUIT: 30-70784233-0.

OB JETO: Reunidos en Comisién los que suscriben, en la fecha indicada “ut supra”, con el objeto de
considerar las propuestas recibidas para la presente contratacién, y segun surge del informe
entregado por el Area de Recursos Humanos y de lo manifestado precedentemente, han resuelto
pre-adjudicar a favor de:

1,2,3,4,5,
6,7,8,9y 10.

CENTRO MEDICO DEL PLATA S.R.L. $ 382.566,00
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OFERTAS DESESTIMADAS:

02,3,4,5 | SUMO SISTEMAS UNIFICADOS DE OFERTA ECONOMICA
6,7,8,9y 10. MEDICINA OCUPACIONAL S.A, NO CONVENIENTE
e s
1iabe | wmmama | powmroxt
6,1'7,2'8%? ib. MEDICINA INTEGRAL FITZ ROY S.A. OEERZ’SS(@?SEEAT'EA D

ORDEN DE MERITO: De acuerdo a lo resuelto queda establecido de la siguiente forma:

Renglén 1:

-Orden de mérito N° 01: CENTRO MEDICO DEL PLATAS.R.L.

-Orden de mérito N° 02: SUMO SISTEMAS UNIFICADOS DE MEDICINA OCUPACIONAL S.A.
-Orden de mérito N° 03: MEDICINA INTEGRAL FITZ ROY S.A.

-Orden de mérito N° 04: PREVEMED S.A.




